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No primeiro trimestre deste ano, langdmos novas versdes de algumas das aplicagdes e
adicionamos uma novo moédulo a familia XRP, vocacionado para a gestdo da forma de
pagamento dos prémios e incentivos, que denominamos XRP |Prémios e Incentivos.

Regulamento Geral sobre a Protegdo de dados

A Escrita Digital tem adaptado as suas aplicagdes para irem de encontro as obrigagoes
associadas ao Regulamento Geral sobre a Protecdo de Dados (RGPD). Em concreto, nas novas
versOes das aplicagbes, introduzimos a possibilidade de apagar completamente os dados
pessoais quando necessario (direito ao esquecimento) e poder exportar a informacdo para
ficheiro (direito de portabilidade). Incluimos também um procedimento que permite inquirir cada
colaborador se a informacgdo disponivel esta correta.

Na aplicacdo XRP |Recrutamento, introduzimos a possibilidade de um candidato com registo na
base de dados, poder consultar os dados armazenados, efetuar alteragdes ou pedir a remocao.

Beneficios Sociais e Fiscais

Adicionamos um moddulo a aplicagdo XRP |Avaliacao de desempenho que permite apds o
apuramento dos prémios, que o colaborador possa especificar se quer utilizar o pagamento por
vales de Inféncia\Educacdo\Ensino. Este mddulo integra com a ficha do colaborador onde se
encontra o registo do agregado familiar.

Novas versoes
XRP |Avaliacao de desempenho e XRP |Gestao por
competéncias ]

1. Reforcamos as funcionalidades ligadas ao
catalogo de objetivos, sendo agora possivel
mostrar através de um Dashboard a
evolucao de cada objetivo.

2. Introduzimos o conceito de bandas salariais,
permitindo agora que a banda seja
independente das fungbes, podendo estar
ligada a funcdo ou outra referéncia (ex:
categorias profissionais).

3. Criamos a funcionalidade de avaliacGes por projeto. Este conceito permite que, a
qualquer momento, uma chefia possa efetuar uma avaliagdo aos colaboradores que
estdo sob sua responsabilidade, dispensando a intervengdao dos recursos humanos.
Permite também avaliagbes na situacdo de saidas antecipadas onde é necessario
calcular o prémio a pagar.

4. Adicionamos um modulo adicional que permite o pagamento de prémios por vales
infancia\educagdo\ensino. Este maddulo integra com a ficha do colaborador para registo
do agregado familiar.
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XRP |Gestao da Formacao
= Melhoramos as funcionalidades de e-learning, sendo agora possivel que o utilizador
desencadeie um curso em e-learning para si préprio e faca a avaliacdo, sem necessidade
de intervencdo do gestor de formacao.
= Introduzimos no Dashboard a informacdo da formacdo prevista, quer em termos de
horas, quer de custos.
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Introduzimos a possibilidade de fazer planos de formacdo com base em competéncias,
sendo os custos fixados posteriormente.

XRP |Recrutamento

1.

Introduzimos no site uma area reservada, a qual o candidato pode aceder para consultar,
atualizar ou pedir a remocdo dos seus dados.

Nos anuncios de recrutamento publicados no site, passou a ser possivel colocar campos
normalizados. Esta funcionalidade permite que o préprio candidato, ao fazer a sua
candidatura, adicione logo os indicadores necessarios ao tratamento da sua candidatura.
Nos processos de recrutamento, cada cliente pode agora definir os estados associados a
cada candidato, quando inseridos num processo para determinada fungao.

XRP |Portal do colaborador

No médulo de gestdo de contratos, introduzimos a possibilidade de ter regras diferentes
para calculo da antiguidade de acordo com o tipo de contrato.

Nos alertas por fim de contrato/periodo experimental com avaliagdo, introduzimos a
possibilidade de apenas tornar obrigatoria a intervencdo dos recursos humanos consoante
o resultado da avaliagao.

Passou a ser possivel gerar avisos e procedimentos manuais para os colaboradores,
podendo associar ficheiros e notificacdes por e-mail.

Permitimos que, no processo de medicina no trabalho, o préprio colaborador registe a
informacgao de que foi a consulta e a respetiva data.

XRP |Assiduidade e gestdo de férias

No processo de marcacgdo/alteracao de férias, introduzimos cdédigos de cores nos links que
ddo acesso aos comentarios de modo a facilitar a percecdo de quando existem
justificagcGes/comentarios por ler.

Melhordmos a informacgdo para os colaboradores sobre os tempos de presencga, no horario
e em banco de horas, permitindo agora que cada colaborador possa ter informacao
semanal do seu saldo de horas. Esta funcionalidade é particularmente Uutil para os
colaboradores em horario flexivel.

XRP |Gestao de despesas

1.

Melhordmos as funcionalidades para gestdao de despesas em
divisas diferentes da moeda base,

sendo agora possivel ao utilizador © Mosda  Chimbio
colocar o cambio usado numa [or =]

despesa  concreta  quando  a _
aplicagdo ndo dispuser de cdmbio  «* | .y [Dedocazies [ |Refeicier E]
atualizado. @ 3 g [Fro < [Combastiveis vl . ] 15.5]
Abrirmos a possibilidade de colocar ¢ g |Pub/Markating [ | publicidade HET v il [ 7=
documentos digitalizados no

relatério de despesas.

Criamos um novo tipo de plafonds (plafonds globais), que

permitem agregar despesas apresentadas por varios

servigos.

Permitimos que cada utilizador possa apresentar despesas com mais de um cartdo de
crédito.
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